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Αθήνα
Αρίθμ.Πρωτ. 78/4-12-2023

Έλλειμμα μαμούθ ύψους 548.655.055  εκ.€ στη Δ.ΥΠ.Α. για το 2023

Η 18η τροποποίηση του προϋπολογισμού της Δ.ΥΠ.Α. 2023 που δημοσιεύτηκε στη

διαύγεια  (ΑΔΑ:  6ΔΕΓ46ΝΛΔΓ-Ω61)  με  αριθμό  πρωτ.  101751/21-11-2023  κατέδειξε

πρωτοφανές έλλειμμα ύψους 548.655.055  εκ.€  αντί για πλεόνασμα 163.000.000 εκ.€ που

είχε προϋπολογιστεί.

Σύμφωνα με  την  ίδια απόφαση διευκρινίζεται  ότι  το έλλειμμα καλύπτεται  από τα

ταμειακά διαθέσιμα του φορέα την 31-12-2023.

Δηλαδή υπάρχει μια τεράστια αναντιστοιχία με όσα είχαν προϋπολογίσει συνολικού

ύψους  711.655.055 εκ.€, μέχρι την ημερομηνία που ελήφθησαν υπόψην τα ποσά για να

ληφθεί η σχετική απόφαση της Δ.Σ Δ.ΥΠ.Α με αριθμ.  3802/92/24-10-2023.

Μεγάλη αναντιστοιχία υπάρχει και με όσα αναγράφονται στον προϋπολογισμό του

Κράτους 2024  που  κατατέθηκε  προς  ψήφιση  στη  Βουλή.  Συγκεκριμένα  για  τη  Δ.ΥΠ.Α.

αναγράφεται στη σελ. 178. «Το ισοζύγιο της ΔΥΠΑ κατά ESA για το 2024 προβλέπεται ότι

θα ανέλθει σε έλλειμμα ύψους 248 εκατ. ευρώ, το οποίο θα παρουσιάσει επιδείνωση κατά

188 εκατ. ευρώ σε σχέση με το αντίστοιχο εκτιμώμενο ισοζύγιο του 2023».

Σύμφωνα πάντα με την Έκθεση Προϋπολογισμού του Κράτους 2024 θα καταβληθεί

μειωμένη  δαπάνη  κατά  172  εκ.€  για  την  υλοποίηση  προγραμμάτων  απασχόλησης  της

Δ.ΥΠ.Α,  κάτι εξαιρετικά προβληματικό ιδιαίτερα εάν αναλογιστεί κανείς ότι οι προβλέψεις

για την μείωση της ανεργίας δεν είναι ευοίωνες αφού  για το 2024 αναμένεται να μειωθεί

μόνο κατά 0,6% (από 11.2% το 2023 σε 10,6% το 2024).
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Το  έλλειμμα  «μαμούθ»  στη  Δ.ΥΠ.Α.  για  το  2023  δεν  είναι  γνωστό  από  πού

προέρχεται,  αφού  από  το  Δ.Σ  της  Δ.ΥΠ.Α.  έχει  αποκλειστεί  κάθε  εκπροσώπηση  των

υπαλλήλων της.

Επί ΟΑΕΔ είχαν νομοθετηθεί δύο θέσεις εκπροσώπων εργαζομένων, αλλά μειώθηκαν

σε  μόλις  μία  θέση με  το  Νόμο  μετασχηματισμού  του  ΟΑΕΔ σε  Δ.ΥΠ.Α.  η  οποία  όμως

παραμένει κενή αφού δεν έχουν προκηρύχθει εκλογές για να εκπροσωπηθούν οι υπάλληλοι

με ευθύνη της Διοίκησης και του Υπουργείου.

Ρωτάμε τη Διοίκηση  και περιμένουμε τις ανάλογες απαντήσεις:

• Σε τί ύψος ανέρχονται τα αποθεματικά της Δ.ΥΠ.Α. για να επαρκούν δύο συνεχείς

χρονιές ελλειμμάτων;

• Πού οφείλονται οι πρωτόγνωρες αστοχίες στην εκτέλεση του προϋπολογισμού 2023

της Δ.ΥΠ.Α.;

• Έχει καταβάλλει ο ΕΦΚΑ τα οφειλόμενα για το 2023 προς τη Δ.ΥΠ.Α. και πόσο είναι

η συνολική οφειλή του, συμπεριλαμβανομένων και όσων χρωστάει επί λειτουργίας

του ΟΕΚ και της Εργατικής Εστίας;

• Ποιοί είναι οι λόγοι μειωμένης χρηματοδότησης των προγραμμάτων απασχόλησης της

Δ.ΥΠ.Α. για το 2024 ;

• Έχει συνυπολογιστεί στον προϋπολογισμό του 2024 της Δ.ΥΠ.Α. το ποσό που θα

διατεθεί από τα αποθεματικά του ΟΕΚ για το στεγαστικό πρόγραμμα « ΣΠΙΤΙ ΜΟΥ»;


